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Vivaces recherchées 
La municipalité veut meƩre en valeur certains endroits 
passants,  comme  les  entrées du  village.  Si  vous avez 
des vivaces à donner, téléphonez à  la municipalité au 
450‐886‐3823  et  nous  passerons  les  chercher  chez 
vous, à votre convenance. 
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Le service des loisirs et autres 

EMPLOIS 
DISPONIBLES EN 

HAUTE‐MATAWINIE 
DÉTAIL DES EMPLOIS  

SUR LES SITES 

www.haute‐matawinie.com 

 et sur 

placement.emploiquebec.net 
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Nous avons pris l’habitude lors des dernières publicaƟons 

de  l’Écho  de  vous  donner  des  informaƟons  sur  les       

différents dossiers en  cours. Nous poursuivons  sur  ceƩe 

lancée.  

Une poliƟque Tolérance zéro  

Tout  employeur  doit offrir  à  ses  employés un milieu  de 

travail sain et sécuritaire. Si ce devoir apparaît évident à la 

lecture, il est apparu à la direcƟon et au conseil municipal 

qu’il valait  la peine de réfléchir et d’agir pour  l’accomplir 

sérieusement.  Nous  avons  adopté  en mars  la  poliƟque 

Tolérance zéro pour le mainƟen d’un milieu de travail sain 

et sécuritaire pour tous. Celle‐ci vise les relaƟons entre les 

représentants  de  l’employeur  (élus  ou  non‐élus)  et  les 

employés,  entre  collègues  de  travail,  et  entre  les           

employés et  les citoyens ou  les visiteurs. Nous esƟmons 

que  la  violence  au  travail  à  quelque  moment  et  pour  

quelque raison que ce soit est inacceptable par et envers 

quiconque.  Le  respect  se  traduit  notamment  par  des 

gestes  appropriés  et  un  langage  approprié.  Il  nous       

semblait  plus  que  perƟnent  que  soient  statués              

officiellement  ces  principes.  La  poliƟque  donne  des      

obligaƟons  aux  employés,  au  supérieur  immédiat 

(direcƟon  générale,  direcƟon  générale  adjointe  et         

contremaître  à  la  voirie)  et  à  l’employeur  (conseil         

municipal).  Elle  balise  aussi  le  traitement  d’un                

signalement  ou  d’une  plainte  ainsi  que  les  sancƟons     

possibles.  Nous  vous  invitons  à  la  consulter  sur  le  site  

internet.  Il  est  visuellement possible de  se  rappeler  son 

existence  par  les  peƟtes  afficheƩes  installées  dans  le   

bureau municipal et les véhicules de la voirie.    

Une autre poliƟque pour la santé et la sécurité 

La sécurité physique étant aussi primordiale, nous avons 

en avril adopté une poliƟque de  santé et de  sécurité au 

travail.  Elle  vient  préciser  nos  engagements  comme      

employeur de même que  les obligaƟons des employés à 

cet égard. Disponible également sur le site internet, vous 

pouvez la lire. Les vestes orange portées par l’équipe de la 

voirie consƟtuent une mesure concrète visant à prévenir 

les  accidents.  Vous  devriez  la  voir  assez  fréquemment 

dans  ce  temps  propice  aux  réparaƟons  rouƟères,  elle 

devrait être très visible. Nous profitons de l’occasion pour 

vous  remercier  de  contribuer  aussi  à  leur  sécurité  en 

ralenƟssant près d’eux ou en arrêtant lorsque demandé.   

Du nouveau à la plage 

La  plage  municipale  sera  équipée  de  nouveaux        

équipements  cet  été.  Le  conseil  a  en  effet  résolu  à  la     

séance  d’avril  d’acheter  un  auvent,  un module  de  jeux 

pour  les 18 mois / 5 ans ainsi qu’une balançoire parent‐

enfant.  Ces  choix,  basés  sur  quelques  exercices  de       

consultaƟon  qui  se  sont  déroulés  dans  les  dernières     

années  (PPU, MADA,  sondage maison  du  Comité  plage) 

concourent à  l’embellissement du pôle  récréotourisƟque 

de notre municipalité et agrémenteront significaƟvement 

ce  lieu  unique  et  rassembleur.  Il  s’agit  d’un                

invesƟssement d’une valeur de près de 38 000$, financé à 

80% par  le Programme d’aide aux collecƟvités rurales du 

ministère des Affaires municipales et de  l’OccupaƟon du 

territoire.  Nous  sommes  déjà  excités  d’imaginer  les       

enfants en profiter.  

Aide à la rénovaƟon extérieure des commerces  

À  la  séance de mai,  le conseil municipal devrait adopter 

un  nouveau  programme  d’aide  à  la  rénovaƟon  des       

façades  et  enseignes  commerciales  (l’avis  de  moƟon 

ayant été déposé en avril). Toujours dans l’esprit de notre 

Programme  parƟculier  d’urbanisme  (PPU),  nous       

souhaitons sƟmuler la revitalisaƟon du noyau villageois et 

donner  plus  spécifiquement  ici  un  coup  de  main  aux    

entreprises  de  notre  milieu.  Les  leviers  dont  nous          

disposons  pour  soutenir  le  secteur  économique  ne  sont 

pas  nombreux.  Nous  souhaitons  néanmoins  contribuer 

aux efforts des commerçants à se démarquer et à devenir 

encore  plus  aƩrayants  parce  que  la  vitalité  de  Sainte‐

Émélie‐de‐l’Énergie passe aussi par eux. Les modalités et 

le cadre financier de ceƩe mesure seront disponibles sur 

le site internet de la municipalité.       

Le mot du conseil... 
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Taxes 2016 

Prochains versements 

 

 3e : le 30 juin 2016 

 4e : le 31 août 2016 

 5e : le 31 octobre 2016 

Le mot du conseil (suite) 
Une belle bibliothèque et une bénévole excepƟonnelle 

Après  le  déménagement  de  la  municipalité  dans  sa 

nouvelle bâƟsse, ce sera au tour de la bibliothèque de se 

faire une beauté. D’abord agrandie, elle pourra répondre 

à la fréquentaƟon toujours croissante de ses membres et 

proposer  davantage  d’ouvrages.  Ensuite  embellie,  nous 

souhaitons  que  les  travaux  s’inscrivent  aussi  dans  la     

revitalisaƟon  du  cœur  du  village. Même  si  nous  avons   

planifié  un  invesƟssement  de  près  de  120  000$,  nous   

prévoyons  déposer  une  demande  au  Programme  d’aide 

aux  immobilisaƟons  du  ministère  de  la  Culture  et  des 

CommunicaƟons qui pourrait  contribuer  jusqu’à 40% du 

coût  du  projet  de  restauraƟon.  La  rencontre  qui  était   

prévue  en  avril  avec  un  de  ses  représentants  a  été        

reportée  au début  juin.  Le Réseau biblio nous  a  aidés  à 

dresser une esquisse qui nous permet déjà de visualiser 

notre bibliothèque  future.  Le  comité de bénévoles de  la 

bibliothèque  travaille conjointement à ce dossier avec  la 

municipalité.  

Si  leur  implicaƟon  est  d’ailleurs  honorable,  nous       

souhaitons  dans  ce  bulleƟn  souligner  la  contribuƟon    

excepƟonnelle  de  sa  coordonnatrice  sortante  Diane     

Durand.  Elle  a  annoncé  récemment  à  ses  bénévoles 

qu’elle  ne  pouvait  poursuivre  ce  mandat.  Le  conseil      

municipal  de  Sainte‐Émélie‐de‐l’Énergie  Ɵent  à  la      

remercier  pour  ses  quarante  années  de  dévouement. 

Pendant  longtemps  elle  aura  été  la  seule  bénévole  à    

assurer  le service de bibliothèque municipale. Les heures 

invesƟes à rendre les livres et la culture, accessibles à nos 

citoyennes et citoyens ne se comptent plus. Il a fallu de la 

persévérance et une foi inébranlable en la nécessité d’une 

telle  insƟtuƟon dans une communauté pour  la maintenir 

vivante.  Merci  d’y  avoir  toujours  cru  et  de  t’y  être 

consacrée. D’avoir su aussi au fil du temps passer peƟt à 

peƟt  le  flambeau  à  de  nouvelles  recrues.  Nous  te    

souhaitons le meilleur.  

Après l’hiver 

Devrait  arriver  avec  le  beau  temps  le  panneau              

électronique.  Placé  devant  le  presbytère,  il  pourra         

annoncer événements municipaux et communautaires et 

autres  informaƟons  perƟnentes.  Une  façon  lumineuse 

d’être un peu plus près de vous.  
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L’agenda du maire 

Voici  l’agenda du maire Atchez Arbour. À ce calendrier,  il faut ajouter  la rencontre préparatoire au conseil 

qui est toujours le premier lundi du mois et la séance régulière le lundi qui suit à 20h. Les membres du con‐

seil municipal ont aussi prévu des rencontres de travail les mercredis des autres semaines pour faire avancer 

différents  dossiers.  À  celles‐ci  s’ajoutent  également  de  nombreuses  rencontres  sur  le  terrain  avec  les 

citoyennes et citoyens ou avec les employés de la municipalité.  Ci‐dessous : l’agenda d’avril et mai.      

Avril 

2  Souper Un cœur qui bat à St‐Côme – pour acƟvité de financement pour l’amélioraƟon des 
services de santé 

6  Gala du préfet pour Centraide avec les conseillères et conseillers 

9  Serveur d’un soir au souper pour la semaine d’acƟon bénévole à Ste‐Julienne, organisé par 
le Centre communautaire bénévole Matawinie 

13  Conseil de la MRC 

19  Rencontre du conseil d’administraƟon de la Société d’aide au développement des             
collecƟvités Matawinie (SADC) 

20  Rencontre du conseil d’administraƟon de la Société de développement des parcs régionaux 
de la Matawinie (SDPRM) 

25  Assemblée générale de la Caisse Desjardins du Nord de Lanaudière 

26  Rencontre de la Table de concertaƟon en souƟen à domicile de la Matawinie 
Rencontre du Service de développement local et régional de la MRC – membre du comité 
de gesƟon 

27  Assemblée générale de Tourisme Lanaudière 

29  Rencontre concernant l’agriculture en collaboraƟon avec l’union des producteurs agricoles 

30  Lac‐à‐l’épaule du conseil municipal, réunion de planificaƟon 
Souper Fruits de mer des pompiers de Sainte‐Béatrix 

Mai 

11  Conseil de la MRC 

12  Rencontre du Comité local de développement social Matawinie 
Rencontre du Service de développement local et régional de la MRC – membre du comité 
de gesƟon 

17  Rencontre du conseil d’administraƟon de la Société de développement des parcs régionaux 
de la Matawinie (SDPRM) 

18  Souper tournant des gens d’affaires de la Matawinie à Rawdon 

19‐20  Lac‐à‐l’épaule du conseil de la  MRC,  réunion de planificaƟon 
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Informations diverses 

LE	COMPTOIR	VESTIMENTAIRE		
LES	AMI(E)S	D’ÉMÉLIE	
	
L’ARRIVEƵ E	 DU	 PRINTEMPS	 NOUS	 PERMET	 DE	
FAIRE	 LE	 MEƵNAGE	 DE	 NOS	 VEƹ TEMENTS	 ET								
AUTRES	ARTICLES	QUI	NOUS	SONT	 INUTILES	ET	
QUI	PEUVENT	SERVIR	AƱ 	D’AUTRES	PERSONNES.		

MERCI	 DE	 PENSER	 AU	 COMPTOIR																									
VESTIMENTAIRE	LES	AMI(E)S	D’EƵMEƵ LIE.	

LE	COMPTOIR	VESTIMENTAIRE	EST	OUVERT	LES	

MARDIS	 ET	 VENDREDIS	 DE	 13	 HEURES	 AƱ 	 16			
HEURES.	

AU	MOMENT	DE	 LIRE	CET	ARTICLE,	 LE	GARAGE	
DE	 MEUBLES	 DEVRAIT	 Eƹ TRE	 OUVERT.	 	 EN										
ESPEƵ RANT	 QUE	 LA	 TEMPEƵ RATURE	 SERA	 DE	
NOTRE	BORD.		

SI	BESOIN,	TEƵ LEƵ PHONEZ	AU	450	886‐9009.	

AIMEZ	 	NOTRE	PAGE	FACEBOOK:	 	 	LES	AMI‐ES	
D’ÉMÉLIE	

CHRISTIANE	GRAVEL,	SECREƵ TAIRE	

ENCAN ANNUEL DE LA PAROISSE 
 
Dimanche le 14 août prochain se Ɵendra notre encan annuel en vue de recueillir des fonds pour notre communauté. 
L'encan aura lieu sur le terrain de la fabrique après la 
Messe dominicale, soit vers 10 heures 30, dans l'Église en cas de pluie. 
 
Nous vous invitons donc à nous donner tout ce dont vous désirez vous déparƟr : meubles, vaisselle, objets divers,  
électroménagers en bon état de marche, produits de votre jardin, plats cuisinés, plantes etc...  
 
Vous pouvez nous apporter le matériel au bureau du presbytère, les vendredis entre 13 heures et 16 heures. Si vous 
ne pouvez pas assurer le transport, vous pouvez communiquer avec nous au 450‐886‐5344. Nous récupérerons le 
matériel à votre convenance. 
 
Comme l'an dernier, un Ɵrage aura lieu en début d'après‐midi, BBQ, forfait à l'Auberge du Vieux Moulin, journée 
pêche à l'Auberge la Barrière et autres prix à déterminer: nous vendrons les billets de Ɵrage à l'avance, au prix de 5$. 
 
Vous remerciant de votre générosité habituelle. 
 
Louis Bazinet 
Pour le comité de l'encan. 
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Bonjour à tous, 

 

Diane Durand, responsable de notre bibliothèque  (et notre grande amie!) a décidé de se reƟrer de son poste après 

plus de quarante ans de dévouement. Savez‐vous combien elle a fait évoluer votre bibliothèque au cours de toutes ces 

années  ?  Les  premiers  livres  de  sa  collecƟon  formaient  le  contenu  d’une  grande  armoire  à  l’école  du  village.  La          

bibliothèque s’établissait ensuite dans le peƟt local au sous‐sol de la mairie et, par la suite, migrait à son emplacement 

actuel, au rez‐de‐chaussée. Si au départ tous les prêts se faisaient manuellement, la technologie informaƟque est vite 

devenue nécessaire. La collecƟon  locale grandissait,  les usagers devenaient de plus en plus nombreux et,  lentement, 

elle a recruté de nouvelles bénévoles pour  l’aider dans sa charge de travail grandissante.   Le mardi soir n’étant plus 

suffisant, deux autres plages horaires ont été ajoutées au fil des ans.  Diane a toujours manifesté une grande ouverture 

aux nouvelles  idées venant de ses amies bénévoles et nous a toujours  laissé une très grande  liberté. Ainsi, en notre 

nom, et le vôtre, chers lecteurs, nous souhaitons remercier chaleureusement Diane pour toutes ces années au service 

des citoyens de Ste‐Émélie et d’avoir favorisé l’accès aux livres pour tous. Nous poursuivons sa mission et souhaitons la 

rendre fière des progrès que nous réaliserons au cours des prochaines années. 

 

Au plaisir de vous revoir à votre bibliothèque, 

France Conochie et Marie‐Hélène ToucheƩe, bénévoles 

Offre d'emploi 
 
Recherche une personne pour l'entreƟen ménager  
Temps parƟel permanent pour la saison de 2016 
 

Contacter:   
Marielle Brouillard  
Pourvoirie Domaine Bazinet 
450‐886‐4444 
 
3000 chemin Bazinet 
Ste‐Émélie‐de‐l'Énergie, Qc 
J0K 2K0 
www.domainebazinet.com  
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Club Ste-Émélie 

 

 
 
Bonjour aux membres et aux 50 ans et plus. J’ai le plaisir de vous communiquer  
les acƟvités qui s’offrent à vous. 
  
Le 12 mai, souper du mois. Nous  soulignerons  les anniversaires de naissance de 
nos membres  du mois  de mai  et  juin,  le  souper  et  la  soirée  dansante  sont       
ouverts à tous les membres et non membres. 
  
InvitaƟon  spéciale  à tous nos membres  à  l’assemblée  générale annuelle,  le  19 
mai  à  19  heures.  Lors  de  ceƩe  assemblée,  vous  serez  informés  du  travail       
accompli  et de  la  santé  de  votre  Club. Par  la même  occasion, nous  aƩendons 
vos suggesƟons,  ce qui nous permeƩrait de répondre à vos aƩentes. 
 
Le  4  juin,  nous  soulignerons  la  fête  des  pères  et  mères,  souper  et  soirée         
dansante.  La  plus  cordiale  bienvenue  à  tous. Les  billets  sont  en  vente  auprès 
des membres du  conseil d’administraƟon. Réservez vos billets à l’avance. 
 
La pétanque  extérieure  débute  le 24 mai à 18 heures,  inscripƟon obligatoire  à 
la  paƟnoire  de  Sainte‐Émélie‐de‐l’Énergie.  Vous  pouvez  vous  inscrire  dès 
maintenant auprès de François Labelle, téléphone  : 450‐886‐5344. 
 
Bienvenue  aux    50  ans  et  plus.  Je  vous  invite  à  consulter    notre  site  sur             
Facebook, FADOQ  Sainte‐Émélie‐de‐l’Énergie. Les  acƟvités  seront  de  retour  au 
mois de septembre. 
 
Les membres du conseil d’administraƟon. 
 
Nous souhaitons à tous un été ensoleillé et de bonnes vacances. 
  
Secrétaire 

Renald Bouthot 
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Étant donné que le 31 mars est la fin de l’année fiscale pour l’AQDR, j’ai pensé vous faire un peƟt 
résumé de notre acƟvité de transport pour les personnes ayant un rendez‐vous médical ou une   
légère intervenƟon. 
 
D’avril 2015 à mars 2016, les dépenses se lisent comme suit : 
 
Dépenses pour l’essence :                                 9 338.52 $ 
Revenu (dons des personnes transportées) : 4 842.40 $ 
 
Coût réel des transports durant l’année :      4 496.12 $ 
 
La secƟon de Ste‐Émélie reçoit une subvenƟon annuelle de l’AQDR de 3 930.25$ 
 
Vous comprendrez qu’une subvenƟon sera demandée à la Municipalité. 
 
Nos bénévoles on fait 21,312 km durant la dernière année. 
 
BRAVO À NOS BÉNÉVOLES : 
 
Jeannine Trudel 
Rollande Goulet 
Maurice Langevin 
Pierre Lemay 
Lise Bergeron 
GineƩe Beaulieu, qui est aussi notre réparƟtrice. 
 
Nous aurions  besoin de bénévoles demeurant au village pour les personnes devant aller voir      
l’infirmière au village. 
Étant donné que le programme MADA est mis sur pied pour aider les personnes à demeurer au   
village, un service comme le nôtre est indispensable pour la municipalité. 
Nous demandons une subvenƟon de 3 000.00$ car les coûts ont explosé depuis quelques mois soit 
un déboursé de 700.00$/mois environ. 
Prochaine acƟvité : assemblée générale le 10 mai à 10 heures.  Il faut réserver pour le dîner, donc 
ceux qui veulent assister doivent appeler GineƩe Beaulieu au 450‐886‐2509, pour donner leur nom. 
 Seront en élecƟon : présidente, 2e vice‐président, trésorière. 
 
N’oubliez pas de renouveler votre carte lors de la récepƟon de votre renouvellement.  Ceci peut 
être fait par la poste ou lors d’une assemblée. 
 
Lise Bergeron, trésorière 
 

AQDR Comité Ste-Émélie 
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Informations diverses 

Bonjour, 
  
Mon nom est MarƟn Jubinville et je suis travailleur de milieu auprès des personnes aînées.  Je travaille au Centre communautaire 
bénévole Matawinie, dans le cadre du Programme d’IniƟaƟves de travail de milieu auprès des aînés en situaƟon de vulnérabilité 
(ITMAV).   
  
Par une présence dans la communauté, le travail de milieu auprès des aînés vise à donner aux personnes âgées la possibilité d’agir 
concrètement sur leurs condiƟons de vie, de briser l’isolement et d’améliorer leur qualité de vie. 
  
Mon mandat auprès des personnes aînées de la Matawinie consiste à : 
  

         Rejoindre les aînés dans leur milieu (restaurants, centre d’achats, acƟvités, domicile, etc.). 

         Être à l’écoute de leurs besoins, et ce, de façon personnelle et confidenƟelle. 
         Informer sur les différents services existants (soupe populaire, logement, loisirs, groupe d’entraide, etc.). 

         Soutenir et accompagner les aînés dans leurs démarches. 
         Les féférer vers les ressources appropriées. 
         Accompagner les aînés désirant poser des acƟons concrètes d’implicaƟon sociale. 

  
Au plaisir, 
  

Martin Jubinville 
Travailleur de milieu auprès des personnes aînées 
Centre communautaire bénévole Matawinie 
562, rue de l'Église Chertsey (Québec) 
450.882.1089 
1.888.882.1086 

 
 
 
           

       FÊTE DE LA SAINTE-TRINITÉ 
 
 

La fête de la Sainte-Trinité est célébrée chaque année, le dimanche après la Pentecôte. Cette année, ce sera le 22 
mai. Pour nous paroissiens et paroissiennes de Sainte-Trinité, ce sera notre fête patronale. Cette année, la fête se  
déroulera à St-Jean-de-Matha. Le thème sera FAIRE ENSEMBLE.  
Voici les activités prévues :  

 
- 10 h Messe sous le préau (patinoire) 
- 11h30 Brunch au Centre Culturel  
- 13h30 à 15h30 Activités récréatives impliquant les 3 communautés   
- 15h30 Retour et synthèse par l’abbé Michel  
 

Un comité réunissant des personnes des 3 communautés travaille depuis plusieurs mois sur ce projet. Vous êtes 
toutes et tous invités à venir fêter. Il n’y aura pas d’autres messes dans la paroisse ce dimanche. 
 
Au plaisir de vous saluer 
 
Marie Durand, agente de pastorale  
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Très chers membres opƟmistes, 
 
Je vous présente les nouvelles du club et les informaƟons en lien avec les acƟvités à venir pour le club.  
 
AVRIL : 
Le 2 avril s’est tenue la finale de zone pour les différents concours auxquels nous nous éƟons inscrits avec les élèves de l’école. 21 jeunes se sont 
rendus à la finale qui s’est tenue au club de Ste‐Béatrix. Merci à tous les parƟcipants, parƟculièrement à : 
 Pour le concours jeunes poètes (de 1re à 3e année) : 

YaƩa‐Aïsha  Diop,  Maëva  Rivest‐Arsenault,  Laure‐Azalée  Long,  Lilirose  Carle,  Simone  Dansereau,  Xavier  Senez,  Florie‐Anne  Bisson    et         
Anthonin Rondeau. 

 Pour le concours l’art de s'exprimer (4e année) : 
Volia Leblanc, Zorane Long et Gabrielle Durand. 

 Pour la dictée du gouverneur (6e année) : 
Alexandre Desrochers, Janvier Langlois, Anthony St‐Amour et Fanny Chalifoux. 

 Pour le concours mots‐cachés géants (5e et 6e année) : 
Nathaniel Gaudreau, Mia‐Kim Rondeau, Gabrielle Carle, Charline Durand, Ève Poirier et Anthony Beausoleil. 
 

De ceƩe journée, 10 jeunes ont été nominés selon les différentes catégories pour représenter le club de Ste‐Émélie à la finale de région qui a eu 
lieu le 10 avril à St‐Roch l’Achigan. 
 Pour le concours jeunes poètes (de 1re à 3e année) : 

YaƩa‐Aïsha Diop, Lilirose Carle, Laure‐Azalée Long et Anthonin Rondeau. 
 Pour le concours l’art de s'exprimer (4e année) : 

Gabrielle Durand. 
 Pour la dictée du gouverneur (6e année) : 

Alexandre Desrochers et Fanny Chalifoux. 
 Pour le concours mots‐cachés géants (5e et 6e année) : 

Nathaniel Gaudreau, Gabrielle Carle et Charline Durand. 
 

Finalement, c’est suite à ceƩe  journée que  je connaîtrai  le nom des élèves qui nous représenteront à  la finale du district du 23 avril à Pointe‐
Claire. Au moment d’écrire  ces  lignes,  l’informaƟon m’est encore  inconnue.  Je me  ferai  toutefois un devoir de  vous  les présenter  lors de  la     
prochaine paruƟon de l’Écho. 
 
Je  Ɵens à  remercier  spécialement  tous  les élèves pour  leur parƟcipaƟon à  l’aventure. Certains ont bravé  leur gêne afin de performer devant    
public  et  c'est  là  la  plus  grande  des  victoires.   Merci  également  aux  parents  d’avoir  été  présents  et  d’avoir  supporté  vos  enfants  dans  ce            
processus.  Finalement, merci  infini  aux  enseignantes  pour  leur  implicaƟon,  sans  vous,  ces  concours  ne  pourraient  pas  être  ce  qu’ils  sont 
aujourd’hui. 
Samedi le 30 avril aura lieu au centre J.A.L. la représentaƟon de deux films. Le premier s’adressera aux enfants et le second s’adressera à tous. 
Venez en grand nombre parƟciper à ceƩe acƟvité gratuite pour tous. 
 
Vendredi le 20 mai sera la journée de subvenƟon pour le club à travers l’arrêt payant. Je vous remercie à l’avance de votre extrême générosité et 
sachez que j’ai à cœur de m’assurer que cet argent soit uƟlisé à contribuer à l’épanouissement de la jeunesse émélinoise.   
 

C’est samedi le 28 mai que se Ɵendra notre ÝçÖ�Ù ÝÊçÖ�Ù «ÊÃ�Ù�Ý au profit des acƟvités du club 
Quoi ??? Homards à volonté et fesse de boeuf 

Combien ??? 70.00 $/personne (2 bouteilles de vin incluses par table de 8) 
Où ??? Au centre J.A.L. 

À quelle heure ??? Ouverture des portes à 18h00 et le souper à 19h00 
Les billets sont déjà en vente 

MERCI DE PARTICIPER ET DE NOUS ENCOURAGER 
 
Je termine en vous souhaitant un très beau mois de mai et de juin opƟmiste. Pour de plus amples informaƟons sur les acƟvités du club, contactez
‐moi au 450‐886‐5052, je suis toujours heureuse de vous parler. 
 
 
Francine Hénault 
Présidente 2015‐2016 
 

 Club Optimiste Ste-Émélie 
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Sureté du Québec  
 

 

 
 

La Sûreté du Québec du poste de la MRC Matawinie tient à rappeler aux automobilistes 
que lorsque l’on conduit un véhicule, il faut constamment faire preuve d’une grande    
attention et concentration. Texter en conduisant est une importante source de           
distraction qui augmente le risque d’accident étant donné que l’on doit quitter la route 
des yeux de 4 à 6 secondes.  

 

Rappelons qu’en vertu de l’article 439.1 du Code de la sécurité routière, le seul fait de 
tenir en main, tout en conduisant, un appareil ayant une fonction téléphonique constitue 
une infraction. Le non-respect de cet article entraîne la remise d’un constat d’infraction 
de 80$ plus les frais applicables et l’inscription de 4 points d’inaptitude au dossier du 
conducteur. 

 

La tentation est trop grande? Voici quelques suggestions qui peuvent vous permettre 
d’éviter de fâcheuses conséquences et peut-être même vous sauver la vie : 

 

 Il existe des applications destinées aux téléphones intelligents, qui interrompent les    
textos et les appels entrants lorsque le véhicule est en marche. 

 

 Vous pouvez également demander à votre passager de lire vos messages et d’y        
répondre à votre place. 

 

 Si vous devez utiliser votre cellulaire, pour le faire en toute sécurité, immobilisez-
vous dans un endroit où le stationnement est autorisé. 

 

Aucune de ces solutions ne vous convient? Éteignez votre cellulaire et coupez la         
tentation! 

 

 

 

 

Objet : Tenté de texter au volant? 

Audrey Bastien Gingras 
Coordonnatrice Locale en police communautaire 
MRC Matawinie 
Sûreté du Québec 
Bureau    450-834-2578 

audrey.bastiengingras@surete.qc.ca 
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Loisirs	:	nouvelles	fraıĉhes	et	Fête	nationale	2016	
 

Les Loisirs de Ste‐Émélie inc.,  avec  un  «  L  »  majuscule,  c’est  l’organisme  citoyen qui  s’occupe de diversifier             

bénévolement l’offre de loisirs et de fesƟvités de la municipalité. Ses acƟvités doivent être accessibles à tous, contribuer au bien‐

être de la populaƟon, renforcer les liens au sein de la collecƟvité et meƩre en valeur le patrimoine et les talents du village.  

Créé à la fin des années 1960, il a été très acƟf, puis axé exclusivement sur la Fête naƟonale pendant près de 20 ans. À parƟr de 

2013,  Johanne  Bilodeau,  alors  agente des  loisirs  au  bureau municipal,  Lucie Boucher  et moi‐même,  ainsi que  Louise Miller  et     

GineƩe Clocher,  lui  avons donné une nouvelle  tournure  : nous  avons  imaginé  et mis  sur pied quatre  événements  annuels  (le      

Carnaval,  la  Fête  naƟonale  sur  plusieurs  jours,  la  Kermesse  et  le  Marché  de  Noël)  et  mené  plusieurs  campagnes  de                  

financement, qui  l’ont doté de nouveaux moyens. Ces campagnes ont aussi été  l’occasion de  faire venir Emmanuel Bilodeau et 

MarƟn Deschamps à Sainte‐Émélie et même de parƟciper à un jeu télévisé. 

L’équipe de 2013 s’est peu à peu défaite, chacune étant appelée ailleurs par des  impéraƟfs personnels (pour ma part,  j’ai eu un 

bébé en décembre 2014). Mais tout récemment, j’ai décidé de « revenir aux Loisirs », afin de perpétuer la vision et les réalisaƟons 

auxquelles j’ai contribué. J’ai eu le plaisir de rencontrer – ou de retrouver – Catherine Laporte, coordonnatrice actuelle aux loisirs, 

et Line Lapointe, administratrice bénévole, déjà au travail sur la Fête naƟonale 2016! 

Aussi je renouvelle l’invitaƟon maintes fois formulée des Loisirs à vous joindre à nous. Nous cherchons des  membres  pour 

le  comité  de  direcƟon surtout, afin de proposer des concepts d’événements les plus représentaƟfs possible des goûts et 

des souhaits de tous. Si vous vous reconnaissez dans la mission de l’organisme (voir premier paragraphe) et que vous êtes capable 

de discuter une heure de temps du menu du Brunch des bâƟsseurs, par exemple, mais aussi d’avoir des idées folles, tout devrait 

bien  se passer!  Les décisions  se prennent de manière  collégiale.  Il  faut prévoir une ou deux  réunions par mois, plus quelques     

appels ou tâches à effectuer individuellement. 

Bien sûr, votre aide, sous quelque forme que ce soit, est la bienvenue pour  la Fête  naƟonale  des 24 et 25  juin prochains.   

Hâtez‐vous d’appeler Catherine  (450‐886‐3823, poste 5) ou de  lui écrire (steemelieloisirs@intermonde.net) pour  lui  indiquer 

votre disponibilité et ce que vous aimeriez faire. 

Lorraine Boury 

Présidente des Loisirs de Ste‐Émélie inc. 

450‐886‐3475 ou lorraine.boury@gmail.com 
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Informations diverses 

AcƟvité Course à pied Sainte-Émélie 
Tel qu’annoncé, les rencontres de course à pied ont bien eu lieu tous les samedis 

à 9 h, sans excepƟon, depuis le 9 janvier 2016, dans le staƟonnement de la Caisse 

populaire Desjardins.  

Vous pouvez vous joindre n’importe quand au groupe de passionnés sympthiques 

que nous formons. Chacune et chacun court à son rythme sur  la distance de son 

choix, bien qu’une distance croissante soit proposée chaque semaine, dans le but 

d’aƩeindre progressivement 21 km. Notre point de rendez‐vous virtuel est la page 

Facebook « Course à pied Sainte‐Émélie ».  

Le 1er mai, plusieurs d’entre nous parƟciperont à la Course au mille pieds à JolieƩe 

(10  km  ou  20  km).  Il  est  aussi  quesƟon  d’aller  à  la  Course  des  grands                 

combaƩants (10 km max.) à Saint‐Côme  le 15 mai. Mais  l’objecƟf de  la belle saison, c’est  la Galopade de Saint‐Esprit,  le 28 août 

(5 km, 10 km et 21 km). Notez que dans toutes ces courses, il y a des distances pour les enfants. 

Pour  l’instant, aucune débutante ni aucun débutant ne  se  sont présentés.  J’espère que  la  tendance  s’inversera avec  les beaux 

jours  :  la  course,  le  plein  air  et  la  santé  sont  pour  tout  le monde!  Appelez‐moi  quand  vous  vous  senƟrez  prêtes  et  prêts;               

j’organiserai des séances de mise en forme et de course sur peƟte distance le dimanche. 

Enfin, le groupe de course adresse un gros merci aux propriétaires qui nous autorisent à courir sur leur terrain! 

Lorraine Boury 

450‐886‐3475   

LOCATION DE KAYAK ET PÉDALO 
Les vendredis, samedis et dimanches 

Du 1er juillet au 28 août 

De 11h à 17h 
 

La location des équipements se fait au Vieux Moulin, situé au 350, rue Belleville  
 

Coût par embarcation : 5 $ pour 1 heure – 10 $ pour 3 heures 
Informations supplémentaires au 450 886-3823 poste 5 ou au steemelieloisirs@intermonde.net 
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Heures d’ouverture 
Du bureau municipal : 

lundi au vendredi 

8 h 30 à 12 h et  13 h à 16 h 30 

 
 

De la bibliothèque municipale : 

mardi 17 h à 20 h 
Jeudi 13 h 30 à 16 h 30 
samedi 10 h à 13 h 

 
 

Des Ami(e)s d’Émélie : 

Lundi 8 h 30 à 11 h 30 
Mardi 13 h à 16 h 
vendredi 13 h à 16 h 

 

De la Maison des jeunes « Les Mayais » : 

mercredi 18 h à 21 h 
jeudi 18 h à 21 h 
vendredi 18 h à 21 h 

Le service des loisirs et autres 
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Le service des loisirs et autres 
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Modalité  
au  

450-886-3823  
poste 8 


